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Analyse financiére de l'entreprise, la valorisation

OBJECTIFS

Les objectifs de cette formation sont les suivants :

¢ faire une analyse — treés rapide — afin d’évaluer si la société est en bonne santé financiere ;
¢ poser les bonnes questions si certaines choses ne sont pas claires ou si certains problemes se manifestent ;
¢ avoir une bonne idée de la valeur de Ientreprise pour tous les investisseurs financiers a savoir les actionnaires et les banques.

RESUME

Catégorie:
e Crédits
Niveau:
Avancé
Type de formation:
Formation en classe
Prix:
Les directives de tarification conjointe sont appliquées dans le cadre d'une initiative conjointe.

Pomts/heures:

e Banque: 6
e Préts hypothécaires: 6
e Crédits a la consommation: 6

Attestation:

e 600.013 recyclage banque
e 500176 recyclage crédits hypothécaires
e 500176 recyclage crédits a la consommation

PUBLIC

La formation peut étre suivie par diférents groupes cibles :

banquiers dans des fonctions commerciales, tant retail que business ;
analystes crédit / risque ;

responsables financiers ;

entrepreneurs.

CONNAISSANCE PRE-REQUIS




Formation au niveau avancé : cette formation requiert une connaissance générale de base du sujet.

PROGRAMME

CONTENU

e Structure et contenu des comptes annuels
o Quelles nfos est-ce qu’on sait trouver et oul les trouver ?
o Apercu de la structure des comptes annuels ; qu’est-ce qui a changé dans le cadre de la nouvelle égislation (Code de
Sociétés et Associations avril 2019) ?
o Résuné des différentes rubriques dans le bilan, le compte de résultats et annexes : notions financiéres spécifiques et points
d’attention ; identifier les €léments de risque
¢ Sur base des infos regues
o Evaluer la santé financiére sur base des ratios les plus utilisés : solvabilité, liquidité et rentabilité. L"EBITDA, ¢’est quoi
? Comment calculer ces ratios et, surtout, comment les nterpréter ? Quand est-ce que les ratios sont « bons » ?
o Interaction entre fonds de roulement — besoin en fonds de roulement et trésorerie nette : différence éléments cash ounon
cash on fait du bénéfice et pourtant on n’a pas de cash ? Comment cela se fait-il ?
o Comment éviter que la croissance qui mene a la faillite ?
o Attention aux tests obligatoires dans la nouvelle législation !
e Valorisation de sociétés
o Résun¢ des différentes méthodes de valorisation
Différence entre valeur d’entreprise et valeur actionnariale
Points d’attention et pieges dans un exercice de valorisation
Quels sont les points d’attention spécifiques lors d’un financement d’une reprise d’actifs (par exemple un fonds de
commerce) ou actions (parts sociales)

o o o

INFORMATIONS PRATIQUES

¢ Durée : 1 journée de formation (6 heures de formation)
e Heures : 09:00 a 17:00
¢ Lieu: Febelfin Academy : Phoenix building, Boulevard du Roi Albert IT 19, 1210 Bruxelles

METHODOLOGIE
Une « Formation en classe » se suit en groupe. Vous étes présent avec les autres participants et le professeur 2 un moment convenu
dans la méme salle de cours. Il existe des possibilités d'interaction et de feed-back, tant des participants a I'enseignant qu’inversement. Le

matériel didactique se compose comme base d’une présentation via la plateforme d’apprentissage MyFA, complétée de supports divers
tels que syllabus numérique, présentation, extraits audiovisuels. . .

Matériel didactique : Présentation Powerpoint.
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